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Die neuen Leitsatze von unserer Schule

. . « Vielfalt wertzuschatzen, unterschiedliche Meinungen zuzulassen und
Wir leben Werte wie Toleranz, Respekt, rospekivol mifsimandor umzugehon.
Offenheit und gese"schafﬂ iche » Verantwortung fiir unser Handeln zu iibernehmen und offen fur neue

Ideen und Menschen zu sein.

Verantwortung.

. : » Teamfdhigkeit zu férdemn, indem wir Maglichkeiten schaffen,
Wir legen besonderen Wert darauf, soziale Verantwortung 2 Gbemehmen.

Kom pe’[enzen ZU starken. + eine wertschatzende Kommunikation in der Schulgemeinschaft zu
etablieren.
* uns gegenseitig zu helfen und zu unterstitzen.
* uns um ein Fairplay bemihen, um Konflikte gewaltfrei 16sen zu kdnnen
und eine konstruktive Streitkultur zu entwickeln.

A o —[F i * Widerstandskraft zu starken und aus unseren Fehlern zu lernen.
er HEhmen Personllchkeﬂeln waf?r, » ein gesundes Selbstvertrauen zu entfalten, um selbstsicher auftreten und
schatzen, fordern und begleiten sie. handeln zu kénnen.

» individuelle Starken kennenzulernen, diese zu férdemn, um persénliche
Entwicklungen zu begleiten.

MNeugierde zu wecken und Forschergeist zu fordern.

Raum fir kreative ldeen zu schaffen.

handwerkliche Fahigkeiten zu starken.

einen verantwortungsbewussten Umgang mit digitalen Medien zu
schulen.

Wir lernen selbststandig und praktisch.

Wir erwerben Wissen fur unser Leben. * uns an den Schelps zu orientieren.

» auf das Berufsleben vorzubereiten.
» verschiedene Wissensbereiche miteinander zu verkniipfen.

Wir bereiten uns an dle Zukunﬂ VOr » Verantwortung fiir sich, andere und die Umwelt zu Gbemehmen.

» selbststandig und nachhaltig zu denken, zu handeln und zu lernen.
* sich standig weiterzuentwickeln und neue Ziele zu setzen.

Erich-Kastner-Realschule Tostedt Schulleitung E-Mail: schulleitung@iserv-ekrs.de
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und wik tun es.

Schulprogramm der Erich Kastner
Realschule Tostedt

Entwurf fiir die Beratung im Schulvorstand und die Beschlussfassung in der
Gesamtkonferenz

Stand: Mai 2026

1. Vorwort

Die Erich Kastner Realschule Tostedt befindet sich in einem umfassenden
Schulentwicklungsprozess. In mehreren SchiLF-Tagen, Sitzungen des Schulentwicklungsteams
(SET) sowie Arbeitsgruppen wurden zentrale Grundlagen fiir die zukiinftige Ausrichtung der
Schule entwickelt.

Das Schulprogramm beschreibt die padagogischen Grundhaltungen, Entwicklungsziele und
konkreten Mafdnahmen der Schule. Es dient als gemeinsamer Orientierungsrahmen fiir die
gesamte Schulgemeinschaft.

2. Unsere Schule

Die Erich Kastner Realschule Tostedt versteht sich als moderne und zukunftsorientierte Schule.
Besondere Schwerpunkte liegen auf sozialem Lernen, praktischem Arbeiten, Medienbildung,
Nachhaltigkeit und kultureller Bildung.

3. Leitbild der Erich Kastner Realschule

Leitsatz Darunter verstehen wir

Wir leben Werte wie Toleranz, Respekt, Vielfalt wertschatzen, respektvoll

Offenheit und gesellschaftliche miteinander umgehen und Verantwortung

Verantwortung. iibernehmen.

Wir legen besonderen Wert darauf, soziale | Teamfihigkeit fordern, Konflikte gewaltfrei

Kompetenzen zu starken. 16sen und wertschitzend kommunizieren.

Wir nehmen Personlichkeiten wahr, Individuelle Starken erkennen und

schdtzen, fordern und begleiten sie. personliche Entwicklungen begleiten.

Wir lernen selbststdndig und praktisch. Neugierde fordern, kreative Ideen
ermoglichen und digitale Kompetenzen
starken.

Wir erwerben Wissen fiir unser Leben. Lebensnah lernen und auf Beruf und
Zukunft vorbereiten.

Wir bereiten uns auf die Zukunft vor. Nachhaltig denken und Verantwortung fiir
Umwelt und Gesellschaft tibernehmen.

Erich-Kastner-Realschule Tostedt Schulleitung E-Mail: schulleitung@iserv-ekrs.de
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4. Motto und I.Ogo {I{?.'ﬁ "r-eu-"l' ')'1-'.'-! (;rfu 24

Motto der Schule: , Es gibt viel Gutes und wir tun es. “ il ;,rfr tik, buns e

Das Motto steht fiir eine positive Grundhaltung, gemeinsames Engagement und
verantwortungsbewusstes Handeln innerhalb der Schulgemeinschaft.

5. Entwicklungsziele und Entwicklungsschwerpunkte

Entwicklungsschwerpunkt Ziel

Visualisierung des Leitbildes Leitbild im Schulalltag sichtbar machen

Methodenkonzept Selbststdndiges Lernen starken

Vereinbarungen und Regeln Verbindliche padagogische Standards
entwickeln

Basiszeit und neue Stundentaktung Strukturierter und ruhiger Schulstart

Medienkonzept Verantwortungsvoller Umgang mit
digitalen Medien

6. Qualitatsentwicklung und Evaluation

Die Schule iiberpriift regelmafdig die Wirksamkeit ihrer Entwicklungsmafinahmen. Dazu
gehoren Riickmeldungen aus der Schulgemeinschaft, Evaluationen einzelner Mafnahmen sowie
die kontinuierliche Arbeit des Schulentwicklungsteams.

7. Zusammenarbeit in der Schulgemeinschaft

Schulentwicklung gelingt durch Transparenz, Beteiligung und gemeinsame Verantwortung.
Schiilerinnen und Schiiler, Eltern, Lehrkrafte sowie auf3erschulische Partner werden aktiv in
Entwicklungsprozesse eingebunden.

8. Ausblick

Das Schulprogramm wird kontinuierlich weiterentwickelt und regelméaf3ig tiberpriift. Neue
Entwicklungsziele und Mafsnahmen werden gemeinsam durch die schulischen Gremien beraten
und beschlossen.

Erich-Kastner-Realschule Tostedt Schulleitung E-Mail: schulleitung@iserv-ekrs.de
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